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CIO AWARD 2008

Kommunikation als Erfolgsfaktor
fur den I'l"Manager

Seit 1998 dirigiert Klaus Rohregger die IT der Bernegger Gruppe. Kommunikationsfahigkeit
und hohes Augenmerk auf die Unternehmensziele machen ihn zu einem Anwarter fiir den CIO
AWARD 2008, den COMPUTERWELT und Microsoft am 3. April 2008 in Wien verleihen.

Wihrend fiir die Geschiftsfiih-
rung die Erreichung der Ziele und
somit der Erfolg eines Unterneh-
mens Prioritit hat, wiinschen sich
IT'Anwender einen Alltag mit
praktikablen Applikationen und
Technologien, welche ihre Ar-
beitsabliufe moglichst vereinfa-
chen. Der CIO ist nun gefragt, die
unterschiedlichen Interessen un-
ter einen Hut zu bringen.

Klaus Rohregger, CIO der Bern-
egger Gruppe, profitiert bei der
Erfiillung dieser Aufgabe von sei-
nen Erfahrungen als Dirigent und
Musiker, schlief3lich ist es auch fiir
den IT-Manager entscheidend,
einen Gesamtiiberblick tiber das
Unternechmen und die Prozesse
zu bewahren.

Rohregger weif3 auch, wie wich-
tig Kommunikation fiir die Or-
chestrierung unterschiedlicher
Anforderungen und Wiinsche ist.
Daher werden die User gezielt
und rechtzeitig in neue Projekte
involviert und werden mittels
interner und externer Schulungen
bestmoglich auf neue Technolo-
gien vorbereitet. ,Laufende Ge-
spriche bieten Anwendern die
Moglichkeit, aktiv mitzugestalten
und erlauben der IT, rasch auf
Problemstellungen zu reagieren.“
Denn in Zeiten harten Wettbe-
werbes sind es mitunter neue

Technologien oder innovative
Losungen, die dazu beitragen die
Business-Anforderungen zu be-
waltigen. ,Ein IT-Manager muss
daher fachlich stindig am Puls der
Zeit bleiben“, meint Rohregger.

‘

Klaus Rohregger, CIO Bernegger Gruppe

Wihrend sich ein IT-Leiter frither
vorwiegend durch sein techni-
sches Wissen auszeichnete, so ist
es fiir den heutigen CIO essen-
tiell, neben Kenntnissen im Be-
reich Recht auch sein wirtschaftli-
ches Know-how gezielt einzuset-
zen, um die verschiedenen Fach-
abteilungen seines Unternehmens
zu verstehen und deren Prozesse
zu optimieren. Denn: ,Wenn ein
IT-Manager innovative Techno-
logien effektiv einsetzt und selbst
kreative Losungen entwickelt, um
die Prozesse im Unternehmen zu
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optimieren und damit die User
bestmoglich unterstiitzt, leistet er
einen wertvollen Beitrag zum Un-
ternehmenserfolg*, beschreibt Rohr-
egger seine Rolle im Konzern.

Das Verstindnis fiir das Business
holt sich Rohregger durch laufen-
de Gespriche mit der Geschifts-
leitung, denn die I'T-Strategie muss
die Unternehmensstrategie opti-
mal unterstiitzen und erginzen.
Die IT ist zentraler Ansprechpart-
ner fir alle Unternehmen der
Bernegger Gruppe. Diese Positio-
nierung als Konzern-Competence
Center erfordert ein hohes Maf
an interner Kommunikation und
Vermarktung. ,Wir wollen deut-
lich machen, dass die IT eine be-
deutende Rolle fiir den Unterneh-
menserfolg spielt”, erklirt Rohr-

egger.

Die Nominierung fiir den CIO
AWARD 2008, den COMPUTER-
WELT und Microsoft gemeinsam
am 3.April verleihen, ist dafiir ein
gutes Instrument. ,Durch den
Award kann sicherlich eine
Vorbildwirkung fiir junge, aufstre-
bende IT-Manager erreicht wer-
den®, erginzt Rohregger. Die Ver-
leihung des Preises ist der HOhe-
punkt des CIO & IT-Manager
Summits.
www.cioaward.at
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